Miskolci Gorogkatolikus Altalanos Iskola 41/2023-1./8.
3527 Miskole, Soltész Nagy Kalman ut 27.

Munkabajaras koltségtéritésének szabalyzata

Hatalyos: 2024. szeptember 02.



Altalanos rendelkezések

A szabdlyzat célja, hogy szabadlyozza a munkdba jaras koltségtéritésnek, valamint a
koltségtérités elszamoldsanak és kifizetésének szabdlyait. A munka térvénykonyvérdl szolo
2012. évi L. torvény (a tovabbiakban: Mt.) 51.§ (2) bekezdés szerint a munkaltato koteles a
munkavallalonak azt a koltségét megtériteni, amely a munkaviszony teljesitéséhez sziikséges,
¢s indokoltan meriilt fel. A munkaviszony Iétesitésével kapcsolatban indokoltan felmertild
koltség a munkéba jarassal kapcsolatos utazas, melynek a koltségtéritését a 39/2010. (11.26.)
Korm.rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet) szabalyozza.

Jogszabalyi modositasok és jogszabalyi hattér:

A munkaba jaras cimén adhatd koltségtérités egyes szabalyainak veszélyhelyzetben torténd
alkalmazésarol szold 16/2023. (I. 27.) Korm. rendelet alapjan eltéré rendelkezések Iéptek
¢életbe. Ez alapjan modosult a Személyi jovedelemadd torvényben meghatarozott mértéki
munkaba jaras és hazautazas adomentesen adhato, ill. kotelez6en adandd mértéke.

A veszélyhelyzet ideje alatt a személyi jovedelemadordl szold 1995. évi CXVIL térvény 25.
§ (2) bekezdés b) pontjatol eltéréen a nem O6nalld tevékenységbdl szarmazd jovedelem
kiszamitasanal nem kell figyelembe venni azt a bevételt, amelyet a munkaltat6tdl a munkéaba
jarasrol szold korméanyrendelet szerinti munkdba jaras esetén koltségtérités cimén (ideértve
kiilonodsen a sajat gépjarmiivel torténd munkaba jaras koltségtéritését is)

a) a munkaban to1tott napokra a munkahely és a lako- vagy tartozkodasi hely k6zott és/vagy
b) hazautazasra a munkahely és a lakohely kozott

kozforgalmi uton mért oda-vissza tavolsag figyelembevételével kilométerenként 30 forint
értékben kap a maganszemély. (a veszélyhelyzet kihirdetését megelézden 15 forint/km az
adomentesen adhat6 koltségtérités mértéke)

Ezen szabalyozas modositds alapjdn a napi munkdba jaras és a hazautazas esetén
kilométerenként 30 forint koltségtéritést adhato adomentesen, de a munkaltatonak a
munkaba jaras koltségét ennek az osszegnek 60 szazalékaig, azaz kilométerenként 18
forint 6sszegben kell kotelezoen megtéritenie.

A munkaltatd a 30 forintos koltségtéritést mar a 2023 januari munkaba jaras
koltségtéritésekor alkalmazhatja, a 18 forintos, kotelez6 koltségtéritést el6szor a februar
havi munkaba jaras koltségeinek megtéritésekor kell figyelembe venni. Az adhaté osszeg
folott adott koltségtérités a maganszemély adokoteles bérjovedelmének szamit.

Vonatkozo fébb jogszabalyok:

e A munkdba jaréssal kapcsolatos utazasi koltségtéritésrol szolo 39/2010. (II. 26.) Korm.
rendelet

e A munkéba jaras cimén adhatd koltségtérités egyes szabalyainak veszélyhelyzetben

torténd alkalmazasarol szolo 16/2023. (1. 27.) Korm. rendelet

A személyi jovedelemadorol szold 1995. évi CXVIL torvény [ Szja tv. ]

A munka torvénykonyveérdl szolo 2012. évi . torvény [ Mt. (0j) |

A 85/2007. (1V. 25.) Korm. rendelet

A 271/2009. (XI11. 1.) Korm. rendelet



I1. Hataly

A szabalyzat hatalya kiterjed valamennyi munkaltato altal foglalkoztatott munkavallalora
(teljes, részmunkaidds, hatarozatlan és hatarozott idejii munkaviszony esetén is).

II1. Jogosultak kore

Jogosult a munkaéba jarassal kapcsolatos utazasi koltségtéritésre az a munkavallalo, aki:

— munkaltaté telephely, székhelyének kozigazgatasi hataran kiviilrél jar napi munkavégzésre;

— ideiglenesen- munkavallalashoz a telephely/székhely napi munkaba jarassal elérhet6 tavolsagra
koltozik, s onnan hetente egyszer allando lakohelyére oda-vissza utazik.

Munkavallal6 nyilatkozata 1. sz. melléklet.

Csoportos személyszallitas estén ezen szabalyok nem alkalmazhatoak, munkaltatd koltséget a
munkavallalonak munkaba jaras jogcimen, jelen szabalyok alapjan nem térit.

A munkavallalonak helyi utazasi bérlet biztositasa nem mindsiil munkaba jarasnak, igy, ha a
munkaltatd az adott telepiilés vonatkozasdban a munkavallalonak helyi utazasi bérletet biztosit,
az a vonatkoz6 Szja rendelkezések szerint bérjovedelemként adozik.

IV. Fogalmak

Munkaba jarasnak mindsiil a munkaltatd telephely, székhelyének kozigazgatdsi hataran
kiviilrél torténd napi munkéba jaras és hazautazas.

Munkaba jaras:

— akozigazgatasi hataron kiviilrdl a lakohely vagy tartdzkodasi hely, valamint a munkavégzés
helye kozott munkavégzési célbol torténd helykozi (tavolsagi) utazassal, illetve atutazas
celjabol helyi kozosségi kozlekedéssel megvalosuld napt munkédba jaras €s hazautazas,
tovabba

— a kozigazgatasi hataron beliil, a lakohely vagy tartozkodasi hely, valamint a munkavégzés
helye kozott munkavégzési célbdl torténd napi munkéba jaras és hazautazas is, amennyiben
a munkavallalo a munkavégzés helyét — annak foldrajzi elhelyezkedése miatt — sem helyi,
sem helykdzi kozosségi kozlekedéssel nem tudja elérni, vagy olyan helyi kozosségi
kozlekedési eszkozzel tudja elérni, amelynek kozlekedési titvonalat kifejezetten a telepiilés
kiilteriiletén 1évé munkaltato elérhetdségének biztositdsa miatt [étesitették, vagy
modositottak;

Napi munkaba jaras: a lakohely vagy a tartozkoddasi hely €s a munkavégzés helye kdzotti napi,
valamint a munkarendtdl fiiggd gyakorisagl rendszeres vagy esetenkénti oda- és visszautazas;

Hazautazas: a munkahelyrdl legfeljebb hetente egyszer — az altalanos munkarendtdl eltérd
munkaidd-beosztds esetén legfeljebb havonta négyszer — a lakohelyre torténd oda- és
visszautazas;

Lakoéhely: annak a lakasnak a cime, amelyben a munkavallalo ¢él, illetve amelyben
¢életvitelszerien lakik;

Tartozkodasi hely: annak a lakasnak a cime, amelyben a munkavallalo — lakéhelye végleges
elhagyasanak szandéka nélkiil — munkavégzési célbdl ideiglenesen tartdozkodik;



Hossza varakozas: az az id6tartam, amely a munkavallalo személyi, csaladi vagy egyéb
koriilményeire tekintettel aranytalanul hosszu, és amely az ut megtételéhez sziikséges idot
meghaladja;

Csoportos személyszallitas: ha a munkaltatd a munkavégzés érdekében legalabb négy
munkavallal6 szallitasarol gondoskodik a tulajdondban (lizemeltetésében) 1évo jarmiivel vagy
kiilonjarat formajaban a kifizet6tol igénybe vett személyszallitasi szolgaltatas utjan;

Hozzatartozo: hazastars, egyenesagbeli rokon, az orokbefogadott, a mostoha-és nevelt
gyermek, az 6rokbefogadd, a mostoha és a neveldsziild és a testvér, az élettars, az egyenesagbeli
rokon hazastarsa, a hazastars egyenesagbeli rokona ¢€s testvére és a testvér hazastarsa.



V. Koltségtérités mértéke
V.1. Tomegkozlekedési eszkoz igénybevétele esetén

A munkaiba jaras, a napi munkaba jaras és hazautazas esetén is, az ezt igazolo bérlettel,
vagy teljes aru menetjeggyel (jegyekkel) vald elszamolas ellenében, a vételar legalabb 86%-
at tériti a munkaltato, ha

az orszagos kozforgalmu vasut 2. kocsi osztalyan,

— menetrend szerinti orszagos, regionalis vagy elévarosi autdbuszjaraton

— el8varosi vasaton (HEV-en)

— menetrend szerinti kozlekedd hajon, kompon vagy réven

utazik a munkavégzés helyére.

A munkaltatd a 86 %-os megtéritésnél nagyobb mértékii térités megfizetését vallalhatja, mely
100%-0s mértékig terjedhet. Az utazasi jegy fogalmaba a potjegy, gyorsvonati potjegy,
helyjegy is beleértendd, abban az esetben, ha munkakezdéshez, illetve munkavégzés
befejezéséhez igazod6 idOben olyan jarat (vonat) kozlekedik, melyhez ezek megvasarlasa
szlikséges a bérlethez, menetjegyhez. Igényldlap a napi munkaba jaras koltségtéritéséhez 2. sz.
melléklet

A koltségtérités kifizetésének feltétele az utazasi bérlet, menetjegy vagy tarsasag nevére sz6lo
szamla esetén is, azok a munkaltatd részére torténd atadasa. A koltségtérités oly moddon is
biztosithatd, hogy a bérletet, menetjegyet a munkaltatd vasarolja meg kdzvetleniil, s 6 adja at
azt a munkavallalo részére.

A legfeljebb hetente egyszer torténd hazautazassal kapcsolatos koltségtérités maximalizalt,
mely évrol évre a KSH el6z6 évre megallapitott fogyasztoi arindexével emelkedik. A
munkaltaté altal fizetett hazautazassal kapcsolatos koltségtérités havi felso korlatja a 2023.
évben 47 820 forint. (39/2010. (II. 26.) Korm. rendelet alapjan a targyévre vonatkozo mértékét
a foglalkoztataspolitikaért felelds miniszter minden év januar 25-ig a Magyar Kozlony
mellékleteként megjelend Hivatalos Ertesité kozleményében teszi kozzé.)

2022. évben 41 760 Ft/ho. Igényldlap a hazautazas koltségtéritéséhez 3. sz. melléklet

Bérlet, menetjegy fogalma

2022. aprilis 12-t6l valtozott a Korm. rendelet 3. § (1b) bekezdése, mely szerint barmely
menetjegy vagy bérlet, amelyrdl a feltlintetett viszonylat alapjan megallapithat6, hogy alkalmas
a napi munkaba jarasra és hazautazasra, alkalmas a koltségtérités megfizetésre. Ugyanez
érvényes az orszagosnal kisebb teriileti érvényességli bérletre, mely meghatarozott teriileten
érvényes, tovabba alkalmas és sziikséges a napi munkédba jardsra és hazautazéasra torténd
felhasznalasra. A vasuti személyszallitas részletes feltételeirdl szolo 271/2009. (XII.1.)
Korm.rendelet szerint meghatarozasra keriilt az elektronikus bérlet fogalma: olyan elektronikus
adathordozon rogzitett, személyhez kotott utazasi jogosultsag, ami a rajta feltiintetett idészakon
¢s viszonylaton vagy érvényességi teriileten beliil korlatlan szdm1 utazésra jogosit. E rendelet
az elektronikus jegy fogalmat mar kordbban is tartalmazta, mely szerint elektronikus jegy
barmely, a vasuti tarsasag altal az iizletszabdlyzatban meghatarozott elektronikus
adathordozoira kiallitott menetjegy, helyjegy, potjegy, hely-és poétjegy és felar bizonylata.
Mobilalkalmazas éltal vasarolhatdak elektronikus jegyek.



Mindezen rendelkezések alapjan a munkaltatdo elfogadja az elektronikus forgalomban
megvasarolt jegyek, bérletek kinyomtatott valtozatat is, vagy mobiltelefonos applikacio
hasznalata esetén (QR-ko6d) a vasarlasrol emailben kiildott igazolas kinyomtatott valtozatat is.
Elfogadhato a jegy, bérlet vasarlasarol a munkaltaté nevére szO0ld szamla is. Mindezek az
igazolasok tartalmazzak az utazés azon részleteit, melyek a munkaba jaras (datum, viszonylat,
jegy, bérlet ara) feltételeit igazoljak. (Szja tv. 25. § (2))

A kozforgalmt személyszallitasi utazasi kedvezményeket a 85/2007. (IV.25.) Korm. rendelet
szabalyozza, mely szerint bizonyos kor utazasi kedvezményben részesithetd (tanuldk,
nyugdijasok, koztisztviselok). Ilyen jogallasu személy foglalkoztatdsa esetében a munkaltato a
kedvezményes ar alapjan is térithet munkaba jaras koltségtéritést résziikre.

A munkaba jards vonatkozasaban hasznalt menetjegyek, bérletek esetében mindig sziikséges
vizsgalni, hogy azok valdban csak arra az utvonalra érvényesek-e, amelyen a lakohely,
tartdzkodasi hely és a munkahely megkozelithetd vagy egyéb viszonylatban is hasznalhato-e.
Ha utobbi, akkor a koltségtérités munkaba jaras jogcimen nem engedélyezhetd.

V.2. Sajat gépkocsi igénybevétele

A munkavallalé részére a napi munkaba jarashoz az Szja tv. szerinti, sajat gépjarmiivel

torténd munkaba jaras koltségtéritése cimén elszamolhatd koltségtérités jar, ha a

— a munkavallalé lakohelye vagy tartozkodasi helye, valamint a munkavégzés helye kozott
nincsen kozosségi kozlekedés;

— amunkavallal6 munkarendje miatt nem, vagy csak hosszl varakozassal tudja igénybe venni
a kozosségi kozlekedést;

— ha a munkavallal6 mozgaskorlatozottsaga, illetve a stlyos fogyatékossag mindsitésének €s
feliilvizsgalatanak, valamint a fogyatékossagi tAmogatas folydsitasanak szabalyairdl szolo
kormanyrendelet szerinti sulyos fogyatékossaga miatt nem képes kozosségi kozlekedési
jarmiivet igénybe venni, ideértve azt az esetet is, ha a munkavallald6 munkaba jarasat
hozzatartozdja biztositja;

— a munkavallalonak bdlcsédei ellatast igénybe vevd vagy tiz év alatti kdznevelési
intézményben tanuld gyermeke van.

Ez utobbi két esetben a munkaltaté mérlegelési jogkdrébe tartozoként donthet arrdl, hogy a
kozigazgatasi hataron beliil torténd munkaba jarast is e rendelet szerinti munkaba jarasnak
mindsitheti. (39/2010. (II. 26.) Korm. rendelet 5. §)

Sajat gépjarmii igénybevétele- nyilatkozat. 4. sz. melléklet

Abban az esetben, ha a gépjarmli forgalmi engedélyében a tulajdonos nem azonos a sajat
gépjarmuvel torténd munkaba jaras koltségtéritését kéré munkavallaloval, ugy a koltségtérités
elszdmolasahoz sziikséges a hozzétartozé hozzajaruldsa. (4. sz. melléklet)

A koltségtérités a munkaban toltdtt napokra, a munkahely és a lakohely vagy tartozkodasi hely
kozott kozforgalmi uton mért tavolsag alapjan (oda-vissza) fizethet6 ki. Az interneten elérhetd
http://utvonalterv.hu utvonaltervezot sziikséges a tavolsag kiszamitasanal hasznalni.

A munkavallalot sajat gépjarmiivel torténd napi munkaba jaras jogcimen legalabb 18 Ft/km és
legfeljebb 30 Ft/km illeti meg a vonatkozd jogszabalyok, a 39/2010. (II. 26.) Korm. rendelet 4.
§ (1) bekezdése, valamint a 16/2023. (I. 27.) Korm.rendelet és Szja tv. 25. § (2) bekezdés


http://utvonalterv.hu/

alapjan. A 18-30 Ft kézotti 6sszeg megfizetése a munkaltaté dontési jogkdre, munkéltaté ezen

jogeimen 30 Ft/km megtéritését véllalja 2023. janudr 01. napjatél. Okok megjeldlése az 5. sz

melléklet szerint torténik.,

A munkavallald sajat gépjarmiivel torténd napi munkdba jards jogcimet, részletes

koltségelszamolast a 6. sz. melléklet részletezi.

Sajat gepkocsi hasznalata hazautazas esetében a fentiek szintén érvényesek (max. 30 Ft/km),

azzal, hogy a koltségtérités a munkahely és a lakohely k6zott mért tavolsag alapjan (oda-vissza

szamolva)

— naptari hetenkeént fizethet6 ki, feltéve, hogy a munkavéllal az adott naptari héten legalabb
egy napot munkaban tolt;

— legfeljebb havonta négyszer fizetheté ki az 4ltalanos munkarendtdl eltéré munkaidé-

beosztas esetén.,

VI. Koltségtéritések kifizetése

Az igeényléseket a targyhot kovetd 10. napjéig lehet benytjtani. Az ezt kdvetden benyujtott
kifizetési igényekre csak a kévetkezd honapban keriilhet sor koltségtérités kifizetésre. A jogos
kifizetési igények az esedékességet kovetd maximum 60 napig nytjthatok be. A kifizetések a
maganszemeély munkavallald 4ltal megadott bankszamla szdmra térténnek 4tutalassal a targyhot
kovetd hénap utolsé munkanapjaig.

il F—

Ovad Adrienn
gazdasagi vezetd

es Gaborné
igazgato




1. sz. melléklet
NYILATKOZAT

A munkaba jarassal kapcsolatos utazasi koltségtéritésrol szolo 39/2010. (I1. 26.) Korm. rendelet
7. § értelmében nyilatkozom, hogy a napi munkédba jarasom lakohelyemrdl/ tartozkodasi
helyemrdl torténik.

Munkavallalé tudomasul veszi, hogy lakohely, tartozkodasi hely valtozasa esetén a valtozast 5

napon beliil a munkaltatonak koteles bejelenteni, illetve az 0j adatok esetében ismételten
nyilatkoznia sziikséges.
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munkavallalo

Melléklet:
— Lakcimkartya masolat
— Utvonalterv



2. sz. melléklet

Igénylélap a napi munkaba jaras koltségtéritéséhez

A 39/2010. (I1.26.) Korm.rendelet 3. § szerint a munkaltaté a munkavallal6 részére a lakohely
¢s a munkahely kozotti munkéba jarassal kapcsolatos koltségeit megtériti.

A munkaltaté a lakohely és a munkahely k6zotti vonat/autdbusz utazasi bérlet leadasaval
a vonat vagy buszbérlet 86%/4t tériti meg munkavallal6 részére.

Munkéba jarasnak mindsiil a kozigazgatasi hataron kiviilr6l torténd napi munkaba jaras és
a hazautazas. Az utazasrol kiadott szdmla vagy jegy leadasaval vonattal vagy busszal valo
utazas esetén a munkaltatd 86%/at tériti.

Abban az esetben, ha a lakohely €s a munkahely k6zott nincs megfeleld tomegkozlekedési
eszkdz vagy a munkarend miatt a tomegkdzlekedési eszkdoz nem, vagy csak hossza
varakozassal vehetd igénybe, a munkaltatd engedélyezi a gépjarmivel torténd munkaba
jarast. Ebben az esetben a munkaltaté a munkahely és a lakohely oda-vissza tavolsagra
kilométerenként 30 Ft koltségtéritést fizet a munkéban toltétt napokra. A tdvolsag a
http://utvonalterv.hu szamitasai alapjan igazolhato.

IV. Az L. és II. pontban irtak a menetjegy, bérlet, ill. a munkaltatd6 nevére sz6lo szdmla
leadéasaval igazolhatdak.

Kelt, oo eV .. hénap ...... nap .......

TEENYIO NEVE: .t

IZENYIO 1aKONECLYE: .....ooiiieiiiiei s

Igényld tartdzkodasi helye (ha van): ...

NaPT KM (008-VISSZA): ...ttt

.................... m unkavallalo

BErlet, SZAMA: .....cocvviiiiiiiiie e

Bérlet, Menetjegy €rtéke: ..o Ft

KOItSEGLEITLES OSSZEEE: .vvvvvirvviiiiiiiiiiiei e Ft

Kelt, oo €V i hénap ..................... nap

engedélyezd/munkaltatd


http://utvonalterv.hu/

3. sz. melléklet
Igénylélap HAZAUTAZAS koltségtérités elszamolasahoz
MUNKAVALLALO NEVE: ...ttt ettt et e ettt e s bt e et e et e e et e e naeeenes
Munkavallald [aKONELYE: .......ccviiiiiiiiiiiei e
Munkavallalo tartozkodasi helye (ha van): ...
EISZAMOIAST 1AOSZAK: ....veiiiiiiieie ettt
Munkaban tOltott hetek SZAMA: ........couiiiiiiiiiie e
NAPT KM (008-VISSZA): .o.veeivieieiiieiiieie ettt sttt et e sbe e st e b e e nbe e st e sneenreeneeenes

2023. évben havonta elszamolhatd 6sszeg: 47 820 Ft.

Kelt, oo €V i hénap ..................... nap
munkavallalo

BETlet, SZAMA: ....ccoiiiieiiiiiiee e e

Bérlet, menetjegy €rt€ke: ..o Ft

KOItSEGETTIES OSSZEZE: .vvvvvvrrrieririirieree e Ft

Kelt, oo €V hénap..................... nap

engedélyezd/munkaltatd



4. sz. melléklet

NYILATKOZAT
ATUHTOtt .o munkavallal6 ezennel
kijelentem, hogy a munkéba jardsom soran hasznalt ................................ tipusu
................................ forgalmi rendszamu gépjarmi hasznalataval 6sszefliggésben

keletkezett anyagi kar teljes mértékben engem terhel.

HOZZAJARULO NYILATKOZAT

Abban az esetben, ha munkaba jaras koltségtéritést kérd személy nem azonos gépjarmii
forgalmi engedélyében 1évo tulajdonossal, jelen nyilatkozattal a tulajdonos a koltségtérités
elszdmolasahoz hozzajarul. ATUlirott ... ...
(név, lakcim) hozzéjarulok ahhoz, hogy a ............ccooiiiiiiiiiiiiiiiiin., forgalmi
rendszdmu gépjarmiivet hozzatartozom) a napi munkéba jaras céljabol hasznalja. Egyebekben
tudomasul veszem, hogy a gépjarmii hasznalataval keletkezett anyagi kar teljes mértékben
engem terhel.

Hozzatartozoi kapesolat/VISZony: «.....o.ovuiieiiiiiiiiiiiiii e

Kelt, oo €V i hénap ...............oe.e. nap
gépjarmi tulajdonosa

Melléklet:

— forgalmi engedély masolat
— KGFB igazolas



5. sz. melléklet
Igényldlap
sajat gépjarmiivel torténé munkaba jaras koltségtéritése irant
ATUITOtE (V). ot et e e et e e e e et e s e e aae e e are e e
(Munkahely cime:
............ ) a munkdba jarassal kapcsolatos utazasi koltségtéritésrol szold 39/2010. (IL. 26.)
Korm. rendelet és az Szja tv., valamint a vészhelyzet ideje alatt a 16/2023. (I. 27.) Korm.
rendelet. alapjan eziton kérem a sajat gépjarmiivel térténé munkéaba jarassal kapcsolatos
koltségeim megtéritését az alabbi indok alapjan (a megfelelé indokot kérjiik jeldini):
a) a munkavallalo lakohelye vagy tartozkodasi helye, valamint a munkavégzés helye kozott
nincsen kozosségi kozlekedés
b) a munkavallalo munkarendje miatt nem, vagy csak hosszu varakozassal tudja igénybe venni
a kozosségi kozlekedést (Hossza varakozasi idonek minésiil az az idétartam, amely a
munkavallalé személyi, csaladi vagy egyéb koriilményeire tekintettel aranytalanul hosszu,
¢s amely az ut megtételéhez sziikséges id6t meghaladja.)
€) a munkavallalo mozgaskorlatozottsaga, illetve stlyos fogyatékossag mindsitésének és
feliilvizsgalatanak, valamint a fogyatékos tdmogatds folydsitasanak szabdlyair6l szolo
kormanyrendelet szerint sulyos fogyatékossaga miatt nem képes kozosségi kozlekedési
jarmuivet igénybe venni, ideértve azt az esetet is, ha a munkavallal6 munkaba jarasat a
Munka Torvénykonyvérdl szolo 2012. évi L. torvény 294. § (1) bekezdés b) pontjaban
felsorolt hozzatartozoja biztositja.
d) a munkavallalonak bolcsédei ellatast igénybe vevd vagy tiz év alatti kdznevelési

intézményben tanuld gyermeke van.
LakOheLyem: .....eeiiiiiie e
Tartdzkodasi helyem: ........cccoooviiiiiiiie e

A napi munkdba jaras a lakohelyemrdl o tartozkodasi helyemrdl o torténik.

Lakohely o vagy tartozkodasi hely o és a munkavégzés helye kozotti tavolsag:
............................................ km



munkavallalo

Kozvetlen munkahelyi vezetd / munkaltato javaslata (rovid indoklassal):

engedélyezd/munkaltatd



6. sz. melléklet

Sajat személygépkocsival torténé munkaba jaras koltségtéritésének
elszamolasa

IGAZOLAS

A SZEMELYI TULAJDONBAN LEVO GEPJARMUVEL TORTENO MUNKABAJARAS UTAZASI
KOLTSEGTERITESENEK KIFIZETESEHEZ

MuUunKkavallald MeVe: .. ..o e
AdOaZONOSIEO JELE: ..o ettt e
143 11 (= ésa
munkahelye: Miskolci Gorogkatolikus Altalanos Iskola (3527 Miskolc, Soltész N. K. u. 27. sz.)
kozott kozforgalmi Gton mért tavolsag: .....km.

A koltségelszamolas iddszaka: 20.. év .............. hé

Nap/jelenlét (x-el jelolve)

31

A targyhonapban munkaban toltétt napok szdma Gsszesen: ...... nap.
A munkdéban to1tott napok szama .....nap, a kdziton mért oda-vissza tavolsag .....km és az Szja

tv. szerinti 30 Ft/km koltségtérités alapjan .............. Ft,azaz ...
forint koltségtérités kifizetését kérem engedélyezni.

Miskolc, 20... ..ooe

munkavallalo

A kifizetést engedélyezem:

Béres Gaborné
igazgatd




Miskolci Gérégkatolikus Altaldnos Iskola

ELSZAMOLO LAP
sajat gépjarmiivel torténd munkaba jaras koltségtéritésérol
20, i, honap

1. Munkavallald neve: .........cooiiiiiiiii i
2. Munkavallal6 lakéhelye/tartozkodasi helye: ...
3. Lakohely/tartozkodasi hely €s a munkahely kozotti, kozforgalmi uton mért oda-vissza

tavolsag (napi): ............. km.
4. Téargyhonapban ledolgozott munkanapok szama: .............
5. Téargyhavi koltségtérités Osszege: .............. km x 30,- forint = ................ Ft, azaz

..................................................................................... Forint
Datum:.........c.oooo

Munkavallalo aldirasa

A munkaba jaras tényét és a targyhonapban ledolgozott munkanapok szamat igazolom.

Datum: ...

munkahelyi vezetd



